Edita Dostalova

Tymoveé role:
vyuzij toho, v cem jsi nejlepsi
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Kdo Z Vas vede tym,
E . tym prave buduje,
» i nebo bude budovat?

\







Které 3 veci Ti nejdou,
vysavaji Te,
nemas na née talent.




Které 3 veci Ti jdou prirozene,
dobre a naplnuji Te.
Jsi v nich vyjimecnhy.
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Novy ukol: Potisk tricek

Co na nej vlastné chceme. (napad)

Neni to blbost? Fakt to chceme? (posouzeni)
Mame na to penize, stihame to? (plan)

Kdo to objedna? (realizace)

Uz to prislo? (dokonceni)



Belbin: Manazerské tymy

Specialista

Usmeéernovac

Realizator




Inovator -

p—
* U néj napady vznikaji
e Kreativni

* Rad rozjizdi nové veci
* AkCni

* Velmi inteligentni

e Ma rad tvurci chaos

* Miluje zmény

* Nedotahuje véci

e Samotar



Vyhledavac
zdroju

* Komunikativni nadSenec
* Dokaze vyhledat
dobry napad jinde
* Objevuje prilezitosti
e Rad komunikuje s ¢leny tymu,
i s okolim
* Problém s dokoncenim ukolu
* Energie mu vystaci
po omezenou dobu




Koordinator

-
/‘ .

* Pfirozeny vldce

* Drzi si odstup

» Dokaze ve spravnou
chvili pouzit ty spravné
schopnosti tymu

* Pfirozena autorita -
* Obycejni lidé s neobycCejnou ' -

schopnosti kombinovat
talent lidi




Usmernovac

* Nakopavac tymu

e Razny, vyzyva k vykonu

e Dari se jim pod tlakem

* Priibojni, prekonaji prekazky
i neCestné

* Jsou tvrdi a necitlivy, pokud
nékdo selhava

* Drzi si blizko své kamarady




Tymovy pracovnik

e Stmeluje tym
* Nekonfliktni, pratelsky
* Popularni a spolecensky



Realizator

 Planovac tymu, prakticky manazer

* Disciplinovany, spolehlivy, konzervativni
- » Ma rad rad a pravidelnost
lanovani

Sleni a pruznost




Kompletovac
finisher

* Dokoncovac tymu

* Dotahuje véci do konce
e Peclivy, zodpovédny

* Pracuje na odstranéni chyb
e Starostlivy, az ve stresu
* Perfekcionista




Monitor
vvhodnocovac

* Introvertni hodnotitel

e Malomluvny stratég

e KdyZ néco rekne, byva to
po zralé Uvaze bezchybné

e Odméreny




Specialista

e Zameéruje se pouze
na svou specializaci

* Expert v odvétvi

* Neustale se vzde

e Nékdy pri




Belbin: Manazerské tymy

Specialista

Usmeéernovac

Realizator




Jak mi pomuze, kdyz zjistim svou tymovou roli?

e ZjistiS, na co mas prirozené nadani a talent.
Takové Cinnosti Ti jdou ,,0d ruky“ a jsi v nich
prirozené dobry.

e Uvedomis si, kterym povolanim a Cinnostem
by ses mél vyhybat, pripadné je predat
nékomu dalsSimu.



Jak dnes firmy
a Instituce
nabiraji
své zameéstnance?




Jak jste byli prijati vy?

Ptal se Té nékdo na to, co Ti jde
a co Ti nejde?
Ziskal jsi podle toho pozici
ve firmeé nebo
Ti byla podle vzdélani/praxe
pridélena?



Jaka je vyhoda testi tymovych roli?
e Mate rychly vysledek.

Jaka je nevyhoda testu tymovych roli?
e Subjektivni nahled testovaného.
* \VVyplnéni dle nalady, cyklu zeny.



Dékuji za pozornost

Edita Dostalova

Vyfakturuj.cz, SimpleShop.cz
... a budouci Podnikatelna.cz
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